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Семинар (лат. «seminarium» - көшет, егу) – студенттердің оқу-танымдық іс-әрекеттерін ұйымдастыру формасы. Ол бекітуге арналған, сонымен қатар өз бетімен алған білімдерді тексеру мен бағалау тәсілі. 
Семинар сабақтарының басты мақсаты – білім алушыларға зерттелетін саланың ерекшеліктеріне сәйкес теориялық білімді қолданудың іскерлігі мен дағдыларын меңгеру мүмкіндігін беру. 
Семинарларда келесі педагогикалық міндеттер шешіледі:
· шығармашылық кәсіби ойлауды дамыту;
· танымдық мотивация;
· оқу жағдайында білімді кәсіби пайдалану:
· тиісті ғылым тілін меңгеру;
· тұжырымдармен, ұғымдармен, анықтамалармен жұмыс жасау дағдылары;
· қою және шешу іскерліктері мен дағдыларын меңгеру
· зияткерлік мәселелер мен міндеттер, теріске шығару, өз нүктесін қорғау.
Оқытушының семинар барысындағы жеке міндеттері:
· білімді қайталау және бекіту;
· бақылау;
· педагогикалық қарым-қатынас орнату 
Кез-келген семинар сабағына мынадай ерекшеліктер тән:
Ø  студенттердің семинарға даярлық кезінде оқу проблемаларын өз бетімен шеше алу жолдарын іздестіруі;
Ø  сұрақты өз бетімен меңгеру мүмкіндігі;
Ø  сұрақтар мен проблемаларды қарастырудағы жеке жұмыстар;
Ø  педагогтың бағыт берушілік, түзетушілік көмегі.

Семинарлар негізінен үш бағытта қолданылады:
1. Белгілі бір курсты терең зерттеу мақсатында өткізілетін семинар.
2. Курстың маңызды тақырыптарын не бір күрделі әдіснамалық сипаттағы тақырыпты жан-жақты өңдеу үшін өткізілетін семинар.
3. Ғылымның жеке проблемаларын терең зерттеу мақсатында нақты тақырып бойынша зерттеушілік типіндегі семинар.

Семинар типтері
Жоғары оқу орындарында қабылданатын семинар сабақтарының үш түрі бар:
1. просеминар;
2. семинар;
3. арнайы семинар.
Просеминар-бұл семинарға дайындалатын сабақ. Негізінен бірінші курс студенттеріне арналады. Просеминарда студенттерді өзіндік жұмыс істеуге, әдебиеттермен, алғашқы қайнаркөздермен жұмыс істеуге дағдыландыру.
Арнайы семинар – жоғары курс студенттеріне арналған семинар. Арнайы семинарда оқытушы ғылыми жұмысы бойынша бастаушы маман ретіндегі қарым-қатынас орнатады.
Семинар сабақтарының төмендегідей классификациясы бар:
· тақырыптық курсты меңгеру мақсатындағы семинар;
· курс сұрақтарын толық өңдеуге арналған семинар;
· ғылымның жекелеген салалары бойынша зерттеу семинары.

Семинардың формалары

Топтық форма. Оқытушы тұтас топпен әрекеттеседі, қарым-қатынастың топтық  тәсілін сақтайды. Семинарды ұйымдастырудың мұндай формасы білім алушыларды енжар позицияға қояды, олардың сөйлеу белсенділігі барынша төмен дәрежеде болады. Осылайша, сабақтағы топтық оқыту формасы ұжымда, өндірісте адамдар қарым-қатынасының тиімді моделіне жатпайды, бүгінгі таңда мамандарды даярлау қажеттігін қанағаттандырмайды.
Дөңгелек үстел. Мұнда ынтымақтастықпен жұмыс жасау және өзара көмекке келу жүзеге асырылады. Әрбір білім алушының интеллектуалдық белсенділікке құқығы бар, семинардың жалпы мақсатына бағытталған, ұжымдық шешім қабылдау және қорытындылар жасауға қатысады. Біріккен жұмыста білім алушы белсенді позицияны иеленеді.
Пікірталас-семинар. Бұл форма курстың теориялық және практикалық проблемалары біріккен жұмыс арқылы талқыланып, шешілетін  қатысушылардың диалогтық қарым-қатынасын білдіреді. Нәтижелі пікірталас болуы үшін білім алушылардың дәріс және өздік жұмысы барысында жинақталған жеке білімі қажет.
Зерттеу семинары. Әдетте арнайы курстың оқылуы барысында пайдаланылады. Мұнда білім алушылар оқытушының ұсынысымен шағын топ құрап, сабақтың тақырыбы бойынша проблемалық сұрақтар тізімін жасайды. 5-15минут ішінде білім алушылар пікір алмасады, сөз сөйлеуге даярланады.

Семинар сабағын өткізгенде оқытудың дидактикалық қағидалары:
· Оқытудың тәрбиелігі, яғни болашақ мамандыққа деген қызығушылығын дамыту, арттыру өзін-өзі тәрбиелеу, кәсіби тұрғыдан тәрбиелеу;
· Оқытудың ғылымшыгы - ғылымның соңғы жаңалықтары, жаңашыл мұғалімдер тәжірибесі оқытудың жаңа техноло-гаялары, педагогикалық инноватикалар, педагогикалық терминдер, студенттердің ғылыми көзқарасы мен педагогикалық тұрғыдан ойлай білу қабілеттерін қалыптастыру;
· Оқытудағы саналылық - қағидалар мен зандылықтарды саналы түрде ұғыну, оларды іс-жүзінде пайдалана білу;
· Теорияның практикамен байланысы - теориялық материалдарды бекіту, байқаумен байланысы, т.б. қорытындылап, тұжырымдауды, нақты іскерліктерді қалыптастыру, т.б.

Оқытушының семинарға дайындалуы

Кафедра оқытушылары семестрдің (оқу жылының) басында студентерге алдын ала әдістемелік материалдармен қамтамасыз етеді. Дәріс кезінде семинарға қатысты тақырыптарға арнайы көңіл бөліп, студенттерге түсіндіріп өтуі тиіс.
Семинар сабағын дайындау жоспары:
1. Оқу бағдарламасының семинар сабағына қоятын талаптарын оқу;
2. Семинардың мақсаттары мен міндеттерін анықтау, жүйелендірілген
семинарға материалдар жинақтау;
3. Семинар жоспарын әзірлеу;
4. Семинардың негізгі мәселелерін шешудің әртүрлі нұсқаларын әзірлеу;
5. Осы тақырыпқа қатысты студенттерге ұсынылатын әдебиеттерді таңдау;
6. Студенттердің өзіндік жұмыстарын ұйымдастыру бойынша семинарлық сабаққа дайындық барысындағы жұмыстар, жеке және топтық баяндамалар дайындау, жекелеген мәселелер);
7. Семинардың толық конспектісін жазу, тармақтарды бөлу, уақыт бойынша жоспар;
8. Семинардың кіріспе және қорытынды бөлімдерін модельдеу.
Семинарлардың үш құрылымдық бөлімі бар:
- алдын ала (сабаққа дайындық)
- тікелей семинардың өзі (топта тақырып сұрақтарын талқылау)
- қорытынды бөлігі (семинардан кейін жұмыс бойынша анықталған кемшіліктерді жою).
Осыған байланысты семинар өткізу жоспарын ұсынуға болады.
Кіріспе бөлім.
1. Семинар сабағының тақырыбы мен жоспарын белгілеу.
2. Сабаққа дайындық деңгейін алдын ала анықтау.
3. Семинардың негізгі мәселелерін, оның жалпы міндеттерін қалыптастыру.
4. Семинар барысында эмоциялық және интеллектуалды көңіл-күй жасау.
Негізгі бөлім
1. Оқытушылар мен студенттер арасында семинар сабағының өзекті мәселесін шешу.
2. Студенттердің барлық жауаптары мен баяндамаларын конструктивті талдау.
Қорытынды бөлім
1. Қорытындылау.
2. Проблемаларды одан әрі зерттеу бағытын белгілеу.
3. Студенттердің өзіндік жұмысын ұйымдастыру бойынша ұсыныстар.
 
Студенттердің семинарға дайындалуы
Семинарға дайындала отырып, студенттер:
· ұсынылған әдебиеттермен танысу;
· мәселе бойынша түрлі көзқарастарды қарастыру;
· проблемалы мәселерді бөлу;
· өз көзқарасын қалыптастыру;
· даулы сәттерді қарастыру және пікірталас мәселесі.
Студенттердің семинарға дайындалу әдістемесі.
Дайындық кезінде студент мәселені дұрыс бағалауы тиіс және берілген тапсырма тақырыбын толығымен ашуға міндетті. Оқытушы ұсынған негізгі және қосымша әдебиеттерді пайдалана отырып, қойылған сұраққа дұрыс және нақты жауап беру керек. 
Студенттің кез келген сөз сөйлеуіне қойылатын талаптар тізімі шамамен осындай:
· сөз сөйлеудің алдыңғы тақырыппен немесе сұрақпен байланысы.
· мәселенің мәнін ашу.
· әдіснамалық мәні үшін ғылыми, кәсіби және практикалық қызмет.
· мәселенің барлық аспектілері жариялануы тиіс, бұл сұраққа жауап бергенде сөйлемнің толық болуы мен аяқталуы керек.
· студенттің сөз сөйлеуі логика талаптарына сай болуы керек.
· айтылған проблеманы айқын ажырату, оның нақты тұжырымдалуы.
· дәлел келтіргенде,  қарама-қайшы келмейтін және толық дәлелдеме болуы керек.
· ұғымдар мен терминдерді дұрыс және мазмұнды пайдалану

Семинар сабақтарының сапалылығын анықтайтын критерийлер
· мақсатқа бағыттылығы - теориялық материалды болашақ кәсіби іс-әрекетте, материалды нақты іс жүзінде қолданумен байланыстыру;
· жоспарлау - басты мәселелерді бөліп алу;
· ұйымдастыру - пікірталас, пікіралысуды қолдау, студенттердің жауаптарына талдау жасау;
· семинарды жүргізу стилі - белсенді;
· оқытушының студенттермен қарым-қатынасы, талап қоя отырып, құрметтей білу немесе бейтараптық;
· студенттердің оқытушыға қарым-қатынасы - сыйластық, өзара сын;
· топты басқару - оқытушыньщ топта өзін-өзі еркін ұстауы, сенімділік, әділдік немесе керісінше көп ескертулер жасауы, дауысын көтеру, топта тек бірнеше студентпен ғана жұмыс істеуі, т.б.
· Оқытушының қорытындысы - кәсіби шеберлікпен, сенімділікпен немесе керісінше;
· Студенттердің жазба жұмыстарын үнемі, жүйелі түрде жүргізу немесе керісінше.

